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«Май — месяц кадровика»:
профессиональные семинары, полезные мастер-классы и

праздничные сюрпризы для специалистов по кадрам

Подробнее на стр. 14-16

Уважаемые специалисты кадровой сферы! Поздравляем с профессиональным праздником всех, кто трудится 
в сфере кадрового делопроизводства!

Вы ведете кадровый учет, оформляете трудовые отно-
шения, предоставляете отчетность в государственные 
органы, контролируете режим труда и отдыха. 

Пользуясь случаем, благодарим вас за заботу о людях 
и желаем долгих, солнечных отпусков для здоровья, 
больших и малых достижений для радости на работе, 
растущих доходов для подтверждения вашего опыта и 
профессионализма. А для того, чтобы держать руку на 
пульсе законодательства, желаем, чтобы КонсультантПлюс 
был всегда под рукой!

По сложившейся традиции региональный центр Кон-
сультантПлюс по Тюменской области «полное ПРАВО» 
приглашает специалистов по кадрам принять участие в 
акции «Май — месяц кадровика». Вас ждут:

	- семинары в учебном центре, в программе которых 
решение актуальных кадровых вопросов в системе Кон-
сультантПлюс, а также мастер-классы от стилиста Ольги 
Серебряковой и экспертов сети медицинских центров 
«Доктор Арбитайло»;

	- вебинар о проведении внутреннего кадрового аудита 
в организации, который проведет юрист-консультант в 
области трудового права и кадрового делопроизводства с 
опытом работы более 20 лет, г. Санкт-Петербург;

	- полезная подборка на тему «Трудовое право — 2026: 
ключевые изменения», подготовленная на основе материа-
лов системы КонсультантПлюс;

	- развлекательный конкурс — «Загадка для кадровика» 
с сувенирами победителям.

https://polnoepravo.ru/?ysclid=m1oldgozku816125121
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Торжественное награждение победителей и призеров олимпиады по праву состоялось 17 апреля 
в Администрации города Тюмени. Дипломы, подарки и дополнительные баллы к ЕГЭ получили 
37 старшеклассников и студентов.

Подведены итоги
юбилейной 20-й олимпиады «Лучшие по праву — 2026»

Организаторами олимпиады выступили компания 
«полное ПРАВО» (региональный центр cети Кон-
сультантПлюс по Тюменской области) и ФГАОУ ВО 
«Тюменский государственный университет». 

Поздравить лучших по праву детей пришли депу-
таты Тюменской областной Думы, руководители регио- 
нальных ведомств, департаментов Администрации 
города Тюмени.

В число победителей и призеров олимпиады вошли 
учащиеся из Тюмени, Заводоуковска, Тобольска, 
Голышманово. Им вручили дипломы, подарки и 
дополнительные баллы к результатам ЕГЭ (от 1 до 
10), которые можно использовать при поступлении 
в Тюменский госуниверситет на профильные направ-
ления. Благодарственными письмами наградили 
коллективы образовательных организаций, ученики 
которых заняли призовые места.

Эссе, кейс и 7 правовых вопросов в компью-
терном классе с доступом к системе Консуль-
тантПлюс — рабочем инструменту практикующих 
юристов

Впервые финалисты решали кейс — давали пра-
вовое заключение по судебному делу.

Онлайн-тестирование

ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ОЛИМПИАДЫ

08.12.2025–30.01.2026I этап — отборочный

II этап — финал

Фото и видео с церемонии награждения

https://rutube.ru/video/11ce1b947c2da1b6150d186ecbaaf750/
https://polnoepravo.ru/news/pobediteli-olimpiady-luchshie-po-pravu-2026-poluchili-10-ballov-k-ege/
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•	ООО «полное ПРАВО» — региональный центр 
сети КонсультантПлюс по Тюменской области

•	ФГАОУ ВО «Тюменский государственный 
университет»

При поддержке

•	Совета при Тюменской областной Думе по 
повышению правовой культуры и юридической гра-
мотности населения Тюменской области

•	отделения Фонда пенсионного страхования РФ� 
по Тюменской области

•	ТРО ООО «Ассоциация юристов России»

•	Администрации города Тюмени

I МЕСТО

•	Дашко Дарья, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский кол-
ледж экономики, управления и права»

•	Скударь Дарья, МАОУ гимназия N 5 города 
Тюмени

•	Трофимова Виктория, МАОУ «Голышмановская 
СОШ N 2» (р.п. Голышманово)

•	Успешная Мария, МАОУ гимназия N 83 города 
Тюмени

II МЕСТО

•	Еловикова Ангелина, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский 
колледж экономики, управления и права»

•	Криштал Дарья, МАОУ СОШ N 94 города Тюмени 
•	Мастерских Мария, гимназия ТюмГУ (г. Тюмень)
•	Якубовская Полина, МАОУ гимназия N 5 города 

Тюмени

III МЕСТО

•	Журавлева Екатерина, ЧПОУ ТОСПО «Тюмен-
ский колледж экономики, управления и права»

•	Коростелев Лев, МАОУ СОШ N 1 (г. Заводоуковск)
•	Кубрин Егор, МАОУ гимназия N 5 города 

Тюмени
•	Максимова Анна, МАОУ СОШ N 94 города 

Тюмени

Обучающиеся 9, 10, 11-х классов и студенты учре-
ждений среднего профессионального образования

УЧАСТНИКИ

ОРГАНИЗАТОРЫ

2034
участника

350
в финале
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ПРИЗЕРЫ В НОМИНАЦИЯХ

«Знаток справочной правовой системы 
КонсультантПлюс»

•	Акьярова Диана, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский 
колледж экономики, управления и права»

•	Городилова Софья, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский 
колледж экономики, управления и права»

•	Дашко Дарья, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский кол-
ледж экономики, управления и права»

•	Зенин Савелий, МАОУ гимназия N 83 города 
Тюмени

•	Калиева Милана, МАОУ лицей N 81 города 
Тюмени 

•	Солнцева София, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский 
колледж экономики, управления и права» 

•	Худякова Елизавета, МАОУ гимназия N 5 
города Тюмени

•	Яковенко Виктория, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский 
колледж экономики, управления и права» 

•	Яковлева Анастасия, МАОУ гимназия N 5 
города Тюмени

«Защита прав потребителей»
•	Ануфриев Максим, МАОУ СОШ N 62 города 

Тюмени 
•	Вишнева Полина, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский 

колледж экономики, управления и права»
•	Городилова Софья, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский 

колледж экономики, управления и права» 
•	Ионина Диана, гимназия ТюмГУ (г. Тюмень)
•	Кобзя Олеся, МАОУ СОШ N 30 города Тюмени
•	Коржова Елизавета, МАОУ лицей N 34 города 

Тюмени
•	Криванкова Агата, МАОУ СОШ N 12 (г. 

Тобольск)
•	Лаврентьева Каролина, МАОУ СОШ N 17 города 

Тюмени
•	Пинигин Арсений, МАОУ СОШ N 22 города 

Тюмени 
•	Позднякова Алиса, МАОУ гимназия N 83 города 

Тюмени 
•	Трофимова Виктория, МАОУ «Голышмановская 

СОШ N 2» (р.п. Голышманово)

•	Успешная Мария, МАОУ гимназия N 83 города 
Тюмени 

•	Шашуро Виолетта, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский 
колледж экономики, управления и права»

•	Яковлева Анастасия Алексеевна, МАОУ гим-
назия N 5 города Тюмени

«Лучшие знания по вопросам обязательного 
социального страхования»

•	Бурнашева Елизавета, МАОУ СОШ N 42 города 
Тюмени 

•	Дунаева Татьяна, ЧПОУ ТОСПО «Тюменский 
колледж экономики, управления и права»

•	Зенин Савелий, МАОУ гимназия N 83 города 
Тюмени 

•	Иванов Иван, МАОУ лицей N 34 города Тюмени
•	Кузнецов Дмитрий, МАОУ СОШ N 9 (г. Тобольск)
•	Островский Святослав, МАОУ СОШ N 42 города 

Тюмени 
•	Половинкина Кира, МАОУ СОШ N 48 города 

Тюмени 
•	Саяпова Софья, МАОУ гимназия N 16 города 

Тюмени 
•	Яковлева Анастасия, МАОУ гимназия N 5 

города Тюмени
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Итоги конкурса, посвященного
Всемирному дню прав потребителей, в 2026 году

Завершился XXII конкурс, посвященный Дню 
защиты прав потребителей, организованный Адми-
нистрацией города Тюмени. Его участниками стали 
команды школьников и студентов средних профес-
сиональных организаций города Тюмени — всего 
530 человек. Призовые места распределились сле-
дующим образом:

Команды-победители среди учреждений сред-
него профессионального образования:

I место — Тюменский колледж экономики, управ-
ления и права;

II место — Тюменский колледж экономики, управ-
ления и права;

III место — Колледж цифровых и педагогических 
технологий.

Команды-победители среди школ:
I место — школа N 70 города Тюмени;
II место — школа N 92 города Тюмени;
III место — Международная школа Херитейдж 

Тюмень. 
Конкурс проходил в два тура. Первый, отборочный, 

прошел в январе 2026 года. Участники в формате 
онлайн-тестирования выполняли задания на знание 
законодательства о защите прав потребителей. Во 
втором туре ребята снимали видеоролики и делали 
презентации на одну из предложенных организа-
тором тем. Лучшие команды наградили 10 апреля в 
Администрации города.

Региональный центр КонсультантПлюс по Тюмен-
ской области «полное ПРАВО» поддерживает конкурс 

более 10 лет. Сотрудники компании входят в состав 
конкурсной комиссии и могут оценить творчество 
ребят, их осведомленность в сфере защиты прав 
потребителей и умение работать с нормативно-пра-
вовыми документами. В этом году, как и всегда, 
было много ярких, запоминающихся проектов. 
Поздравляем победителей и благодарим все команды 
за работу!

Следите за мероприятиями для школьников 
и студентов, которые проводит компания «полное 
ПРАВО», в группе «полное ПРАВО учащимся» во 
«ВКонтакте», а также в канале в MAX.

Вернуть часть денег, потраченных на обучение, за счет НДФЛ-вычета можно в том числе в случае, 
когда образовательные услуги оказывает частный репетитор. Но лишь при соблюдении определенных 
условий.

Можно ли получить «учебный» НДФЛ-вычет
при занятиях у самозанятого репетитора

Дело в том, что оформить «учебный» вычет можно 
только по расходам на оплату обучения:

	- в образовательной организации или у ИП 
с наемными работниками при наличии у организации/
ИП образовательной лицензии;

	- у ИП, дающего уроки своими силами, если 
в ЕГРИП у него указаны коды ОКВЭД, связанные 
с образованием (лицензия в данном случае не 
требуется).

Применять спецрежим для самозанятых могут 
как ИП, так и обычные физлица. Получается, что 
если самозанятый репетитор не зарегистрировался 
в качестве ИП либо зарегистрировался, но в ЕГРИП 
у него указаны виды деятельности, не связанные 
с оказанием образовательных услуг, то частично 
компенсировать затраты на его уроки, заявив НДФЛ-
вычет, не получится.

Напомним, что соцвычет по НДФЛ можно получить 
по расходам на оплату:

	- своего обучения, учебы супруги/супруга, 
а  также обучения брата и/или сестры, которым 
еще не исполнилось 24 года (максимальный размер 
вычета — 150 000 рублей);

	- обучения своего ребенка (размер вычета — до 
110 000 рублей в год на одного ребенка в общей 
сумме на обоих родителей).

При этом получить вычет по расходам на соб-
ственное образование можно при любой форме 
обучения (очная, заочная, дистанционная). А вычет 
по расходам на обучение детей до 24 лет, брата/
сестры до 24 лет, супруга/супруги — только при 
обучении по очной форме.

Информация УФНС по Новгородской области

Фото предоставлено Администрацией города 
Тюмени
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суток обращается более 500 тыс. пользователей из РФ.
Пользователям ИИ-сервисов потребуется соблю-

дать правила доступа и не использовать искусст-
венный интеллект в противозаконных целях.

МАРКИРОВКА ИИ-КОНТЕНТА

Владельцы ИИ-сервисов будут размещать пре-
дупреждения в составе сгенерированного искусст-
венным интеллектом аудиального, визуального и иного 
информационного контента. Подробные требования 
к содержанию маркировки и порядку ее нанесения 
определит правительство.

Владельцев соцсетей с суточной аудиторией на 
территории РФ более 100 тыс. пользователей обяжут 
проверять наличие маркировки на ИИ-контенте. При 
ее отсутствии им придется помечать материалы 
самостоятельно или удалять.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПРИ РАБОТЕ 
С ИСКУССТВЕННЫМ ИНТЕЛЛЕКТОМ

За противоправный результат использования 
искусственного интеллекта каждый субъект отношений 
в данной сфере будет отвечать соразмерно степени 
своей вины. Речь идет об административной и уго-
ловной ответственности.

Разработчикам, операторам и владельцам ИИ-
технологий грозит ответственность за незаконный 
результат их применения, если они заведомо знали 
или должны были знать о возможности получения 
такого результата.

Пользователей ИИ-сервисов будут наказывать 
за использование преступного результата их приме-
нения, если он возник из-за умышленных действий 
либо несоблюдения условий пользования

Документ: Проект федерального закона

Актуально на 19.03.2026

Минцифры разработало проект о госрегулировании 
применения искусственного интеллекта в РФ

Закон будет регулировать деятельность в сфере разработки, внедрения и использования искусст-
венного интеллекта на территории РФ. В его проекте содержатся основные понятия данной области 
технологий, перечислены субъекты отношений, их ключевые обязанности и границы ответственности.
Новшества могут заработать с 1 сентября 2027 года. Их публичное обсуждение завершилось 15 апреля.

Исключительные права на представленный материал принадлежат ЗАО «КонсультантПлюс»

СУБЪЕКТЫ ОТНОШЕНИЙ В СФЕРЕ 
ИИ-ТЕХНОЛОГИЙ

Кроме органов госвласти, в проекте названы 
4 группы субъектов отношений в сфере искусствен-
ного интеллекта:

	- разработчик ИИ-модели — гражданин, юрлицо 
или ИП, которые проводят исследования, проекти-
рование, разработку, обучение, тестирование или 
модификацию модели искусственного интеллекта;

	- оператор ИИ-системы — гражданин или юрлицо, 
которые эксплуатируют систему искусственного 
интеллекта, в т.ч. обрабатывают информацию из ее 
баз данных;

	- владелец ИИ-сервиса — лицо, обладающее пра-
вами на сервис искусственного интеллекта, включая 
исключительные или иные права на ИИ-систему;

	- пользователь ИИ-сервиса — лицо, использующее 
сервис искусственного интеллекта.

ОБЯЗАННОСТИ СУБЪЕКТОВ ОТНОШЕНИЙ

Для каждой группы субъектов в проекте предус-
мотрены конкретные обязанности.

Разработчики ИИ-моделей будут обеспечивать 
их безопасность, а также документировать архитек-
туру, логику функционирования и ограничения в том 
объеме, в котором это требуется для проверки со 
стороны Минцифры.

Операторов ИИ-систем, помимо тестирования и 
техобслуживания, обяжут вести учет инцидентов на 
объектах, где используется искусственный интеллект.

Владельцы ИИ-сервисов станут информировать 
пользователей о том, что те взаимодействуют с ИИ-
системой (кроме случаев, когда это очевидно), и 
выполнять обязанности организатора распространения 
информации в интернете, если к сервису в течение 

МАРКИРОВКА РЕКЛАМЫ В ИНТЕРНЕТЕ

 27 минут

 Григорьев Дмитрий Андреевич,
директор юридического департамента «Европейской Медиагруппы»

Лектор расскажет о судебной практике и размерах штрафов для 
лиц, участвующих в процессе создания и размещения рекламы.

_______________________

ГДЕ НАЙТИ: КонсультантПлюс: 
кнопка                     на Стартовой странице

https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=query&mode=rubr&rnd=NTTdg&61=%7C50148&ts=7752651921719394734646361707&name=%D0%90%D0%BA%D1%82%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B&content=instant&icon=reviews#V97NnGUnPHHswra4
https://ovmf2.consultant.ru/cgi/online.cgi?req=vc&rnd=Ode8g&src=start
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Новоcти для юриста

Опубликованы законы о новом порядке 
кассационного обжалования актов миро-
вых судей

С 10 мая 2026 года по ГПК РФ вступившие 
в силу судебные приказы, решения и определения 
мировых судей можно обжаловать в президиуме 
ВС республики, суда города федерального зна-
чения, области и др. То же касается определений 
районных судов в ситуациях, когда они выступают 
как апелляция. Порядок обжалования появится в 
новой главе кодекса.

Пока вышестоящая инстанция в данных слу-
чаях — КСОЮ.

Похожим образом поправят КАС РФ и КоАП РФ.
Есть и другие новшества.
Кассационные жалобы и представления, 

которые подадут в КСОЮ до 10 мая 2026 года, 
рассмотрят по прежним правилам.

Документы: Федеральный закон от 09.04.2026 
N 79-ФЗ

Федеральный закон от 09.04.2026 N 80-ФЗ

14 мая
17:00 – 20:00

Запись до 
12.05.2026

Правовое регулирование 
деятельности 

учреждений образования

КАРКЛИНА О.А.,
практикующий юрист, адвокат Санкт-
Петербургской городской коллегии адвокатов

19 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
15.05.2026

Интеллектуальная собственность 
юридического лица: 

что необходимо знать, чтобы не нарушить 
права правообладателей контента и 

как защитить свои права на результаты 
интеллектуальной деятельности

ШАЛАГИНОВА Е.Г.,
юрист-практик, эксперт по правовой защите 
персональных данных, специалист по 
информационной безопасности холдинга

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Семинары юристу в мае

Программа семинаров и регистрация на сайте polnoepravo.ru
8 (3452) 59-32-10.

ПЛАТНЫЕ МЕДИЦИНСКИЕ УСЛУГИ: РЕГУЛИРОВАНИЕ 
В УЧРЕЖДЕНИЯХ ГОССЕКТОРА

 17 минут

 Кадыров Фарит Накипович,
советник директора ФГБУ «ЦНИИ организации и информати-
зации здравоохранения» Министерства здравоохранения РФ, 
заслуженный экономист РФ, профессор, доктор экономических 
наук

Лектор ответит на вопросы: какие нормативно-правовые 
акты регулируют оказание платных медуслуг в учреждениях 
госсектора; когда медорганизация вправе оказывать платные 
медуслуги; что учесть при заключении договора на их ока-
зание; можно ли предоставлять такие медуслуги анонимно.
_______________________

ГДЕ НАЙТИ: КонсультантПлюс: 
кнопка                     на Стартовой странице

http://www.polnoepravo.ru/support/seminari/
https://polnoepravo.ru/nm_seminars/
https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=query&mode=rubr&rnd=NTTdg&61=%7C50148&ts=7752651921719394734646361707&name=%D0%90%D0%BA%D1%82%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B&content=instant&icon=reviews#V97NnGUnPHHswra4
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28 мая
16:00 – 20:00

Запись до 
26.05.2026

Контроль и надзор
в сфере

контрактной системы

ЧИСТЯКОВА Е.А.,
к.э.н., доцент, эксперт-консультант 
ООО «Ассоциация профессиональных 
консультантов», аттестована по 
профстандарту «Специалист по управлению 
государственными и муниципальными 
заказами» МОО «ГОС»

Вебинар. Участие 3700 руб.

Семинары по закупкам в мае

Программа семинаров и регистрация на сайте polnoepravo.ru
8 (3452) 59-32-10.

Списание неустойки по госконтракту:
интересные примеры из практики за 2025–2026 годы

Должен ли заказчик списывать неустойку, если сделку расторгли соглашением с частичным испол-
нением? Зависит ли обязанность по списанию неустойки от года нарушения обязательства? Нужно ли 
списывать 50% начисленной суммы, если в контракте согласовали условие об удержании неустойки 
из оплаты? Ответы в обзоре.

Исключительные права на представленный материал принадлежат ЗАО «КонсультантПлюс»

РАСТОРЖЕНИЕ КОНТРАКТА СОГЛАШЕНИЕМ 
НЕ МЕШАЕТ СПИСАНИЮ НЕУСТОЙКИ

Заказчик начислил подрядчику пени за просрочку 
капремонта и обратился за их взысканием в суд. Он 
не стал списывать неустойку, поскольку решил, что 
для этого не сложилось одно из условий: контрагент 
не выполнил все работы по контракту. Дело в том, 
что сделку расторгли соглашением, по которому 
сумма неисполненных обязательств составила более 
39 млн руб.

АС Дальневосточного округа отказал в иске. 
Расторжение контракта соглашением с указанием 
итоговой суммы исполненных обязательств не говорит 
о его неисполнении. Из соглашения не следовало, 
что сделку расторгли из-за нарушений подрядчика.

К сходным выводам приходили АС Восточно-
Сибирского и Северо-Кавказского округов.

ДЛЯ СПИСАНИЯ НЕУСТОЙКИ НЕ ВАЖЕН ГОД 
НАРУШЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Заказчик отказался списывать пени за просрочку 
передачи квартиры по контракту на приобретение 
жилого помещения. По его мнению, Правила N 783 
не применялись к спорной ситуации, поскольку 
положения Закона N 44-ФЗ не допускали списание 
неустойки за ненадлежащее исполнение обязательств 
в 2023 году.

АС Волго-Вятского округа признал позицию 
заказчика ошибочной. Закон N 44-ФЗ разрешает 
правительству устанавливать случаи и порядок спи-
сания неустоек. Они изложены в Правилах N 783. 
В действовавшей на момент рассмотрения спора 
редакции этих правил не было ограничений для 

списания неустоек в зависимости от года нарушения 
обязательств.

Подход разделяет АС Дальневосточного округа.

ЗАКАЗЧИКА МОГУТ ОБЯЗАТЬ СПИСАТЬ 
50% НЕУСТОЙКИ, ДАЖЕ ЕСЛИ В КОНТРАКТЕ 
СОГЛАСОВАЛИ УСЛОВИЕ О ЕЕ УДЕРЖАНИИ 

ИЗ ОПЛАТЫ

Заказчик удержал неустойку из оплаты, поскольку 
такой порядок расчетов согласовали в контракте. 
Просьбу о списании 50% суммы по Правилам N 783 
он отклонил, так как контрагент добровольно не 
уплатил другую ее половину до конца финансового 
года.

ВС РФ с подходом заказчика не согласился и взы-
скал с него неосновательное обогащение. Удержание 
неустойки из оплаты означало фактическую уплату 
поставщиком 100% ее суммы. В такой ситуации 
у заказчика были основания списать половину.

На данную позицию опирались АС Северо-Запад-
ного и Московского округов.

Актуально на 24.03.2026

http://www.polnoepravo.ru/support/seminari/
https://polnoepravo.ru/nm_seminars/
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Усиление контроля за применением ККТ,
новые административные наказания — проект внесен с Госдуму

Станет меньше тех, кто вправе работать без ККТ. В ряде случаев можно будет не передавать чек 
покупателю. У банков появятся новые обязанности. ФНС усилит контроль за применением ККТ, 
создаст реестр нарушителей. Введут новые административные штрафы.

Исключительные права на представленный материал принадлежат ЗАО «КонсультантПлюс»

ЗАПРЕТ НА РАБОТУ БЕЗ ККТ

Организации и ИП, у которых суммарный оборот 
денег за предыдущий месяц по всем видам деятель-
ности превысил 1 млн руб., не смогут работать без 
ККТ в ряде случаев, например:

	- при оказании некоторых услуг (продажа ценных 
бумаг, питание учащихся и работников образова-
тельных организаций и др.);

	- при оказании образовательных услуг населению 
по лицензии, если это основной вид деятельности.

ПЕРЕДАЧА ЧЕКОВ И НОВЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 
БАНКОВ

При безналичном расчете через ККТ, которая 
передает фискальные документы в налоговую через 
ОФД, можно будет не выдавать покупателю бумажный 
чек и не направлять электронный чек на номер или 
почту покупателя. Это будет возможно, если чек уже 
передали налоговикам и получили подтверждение 
ОФД. Исключение — ситуация, когда при расчете 
покупатель потребовал чек.

Банк, клиентом которого выступает покупатель, 
станет получать такие чеки и размещать их на своем 
информресурсе в интернете. Покупатель сможет 
получить такой чек в любое время в течение 3 
лет, но не позднее окончания срока договора с 
банком. Если у банка нет информресурса, он будет 
обязан после получения чека перенаправить его 
на номер или почту покупателя. Последний будет 
вправе запретить банку получать чеки, а также 
снимать такой запрет или разрешать получать только 
отдельные чеки.

По общему правилу банки и ЦБ РФ будут обя-
заны предоставлять ФНС информацию об операциях 
физлиц и организаций с указанием ИНН покупателя 
и получателя денег при расчетах:

	- между организациями, ИП с предъявлением 
электронных средств платежа;

	- при безналичных расчетах физлиц с организа-
циями или ИП, в т.ч. с помощью средства платежа 
и СБП.

Передавать ИНН не потребуется, если покупатель 
не даст согласие. Он также вправе в любой момент 
отозвать свое согласие на передачу ИНН.

ЗАПРЕТ РАЗМЕЩАТЬ ИНФОРМАЦИЮ 
О РАСЧЕТАХ НА ИНФОРМРЕСУРСАХ

Организациям и ИП, сведения о которых есть в 
реестре нарушителей, хотят запретить размещать на 
информресурсе в интернете информацию с предложе-
нием заключить дистанционно договор купли-продажи 
или возмездного выполнения работ (оказания услуг).

При проверках ККТ налоговики смогут осматри-
вать жилье, по адресу которого стоит техника.

Срок проведения контрольной закупки в рамках 
проверок за соблюдением Закона о ККТ налоговики 
смогут увеличить до 25 рабочих дней. О проведении 
контрольной закупки контролируемому лицу объявят 
в течение 2 рабочих дней со дня ее завершения.

РЕЕСТР НАРУШИТЕЛЕЙ

Предполагают, что в реестре будут сведения о тех, 
кто систематически нарушает закон о ККТ:

	- наименование организации, Ф.И.О. предпри- 
нимателя;

	- ИНН;
	- даты включения в реестр и исключения из него.
Реестр будет вести ФНС. Она также сможет 

разрабатывать доптребования к порядку ведения 
реестра.

Сведения об организации или ИП включат в 
реестр, если тех наказывали по ч. 2 ст. 14.5 КоАП 
РФ (неприменение ККТ) или по ч. 3 той же статьи 
(повторное неприменение ККТ, если сумма расчетов 
без ККТ составила 1 млн руб. и более). При этом 
должно быть выполнено одно из условий:

	- число случаев наказания в течение года с даты 
вступления в силу первого за этот год постановления 
о штрафе равно или больше 1/5 числа зарегистри-
рованных ККТ, но не менее 2;

	- их штрафовали 2 и более раза в течение 
года с даты вступления в силу первого за этот год 
постановления и у них нет зарегистрированной ККТ.

Сведения исключат из реестра через 3 месяца 
после внесения в него. Условие — в течение этого 
срока организацию (ИП) не наказывали по ч. 2 или 3 
ст. 14.5 КоАП РФ. Иначе срок нахождения в реестре 
продлят еще на 3 месяца с даты вступления в силу 
постановления о наказании. В ряде случаев ФНС 
сможет исключить из реестра досрочно.

ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАТОРОВ МАССОВОЙ 
ТОРГОВЛИ И АРЕНДАТОРОВ ТОРГОВЫХ ТОЧЕК

Организатор при предоставлении торговой точки 
будет обязан проверять:

	- сведения о регистрации (перерегистрации) 
ККТ по адресу торговой точки. Если организатор 
установит, что у арендатора (субарендатора) нет 
зарегистрированной ККТ, он уведомит его о том, что 
нужно устранить нарушение. С этого момента арен-
датор (субарендатор) не сможет работать в торговой 
точке. Если он не устранит нарушение в течение 
15 рабочих дней, организатору придется расторгнуть 
с ним договор;
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	- отсутствие данных о потенциальном арендаторе 
и действующем арендаторе (субарендаторе) в реестре 
нарушителей. Если организатор обнаружит в  рее-
стре сведения об арендаторе (субарендаторе), он 
должен расторгнуть с нарушителем договор в течение 
10 рабочих дней.

Арендаторы при заключении договоров субаренды 
станут проверять сведения о регистрации (пере-
регистрации) ККТ субарендаторами. Информацию 
о  такой проверке арендатор будет направлять 
организатору в  срок не позднее дня заключения 
договора субаренды.

Все это будут контролировать налоговики.

НОВЫЕ ШТРАФЫ И НОВЫЕ СУБЪЕКТЫ ДЛЯ 
НАКАЗАНИЯ

Планируют ввести новые штрафы.

Состав нарушения Ответственность

Должностные 
лица

Юрлица

Не проверили наличие 
в реестре нарушителей 
сведений о лице, с 
которым заключили 

(планируют заключить) 
договор.

Не отказались 
в одностороннем 

порядке от договора 
с лицом из реестра.
Заключили договор с 
лицом, у которого в 

нарушение закона нет 
зарегистрированной ККТ

Предупреждение
Штраф 

в размере 
от 40 тыс. 

до 50 тыс. руб.

Штраф 
от 100 тыс. 
до 300 тыс. 

руб.

Повторное нарушение Штраф от 
50 тыс. до 80 

тыс. руб.

Штраф от 
300 тыс. до 
1 млн руб.

По проекту изменения заработают через 180 дней 
после опубликования.

Для банков хотят также предусмотреть новые 
наказания

Состав нарушения Ответственность

Нарушение запрета получать 
от ФНС чек, требований к его 
получению, его размещению 

в информресурсе или 
направлению покупателю
(ч. 20 ст. 14.5 КоАП РФ)

Предупреждение
Штраф от 1 млн 
до 1,5 млн руб.

Непредоставление 
(ненадлежащее предоставление) 
в ФНС данных об операциях 

физлиц и юрлиц
(ч. 21 ст. 14.5 КоАП РФ)

Предупреждение
Штраф от 1 млн 
до 1,5 млн руб.

Повторное нарушение по ч. 20 
или 21 ст. 14.5 КоАП РФ

Штраф от 2 млн 
до 5 млн руб.

Совершение нарушения тем, 
кого ранее наказывали по 

ч. 20 или 21 ст. 14.5 КоАП РФ 
более 2 раз

Штраф от 6 млн 
до 10 млн руб.

Планируют, что поправки вступят в силу 1 октября 
2027 года.

По ч. 16 и 17 ст. 14.5 КоАП РФ хотят наказы-
вать не только управляющие рынком компании, но 
и организаторов массовой торговли.

По проекту новшества заработают через 90 дней 
после опубликования.

В КоАП РФ планируют внести и иные изменения.

Документы: Проект Федерального закона 
N 1192006-8

Проект Федерального закона N 1191992-8

Актуально на 02.04.2026

Налоговые изменения с 2026 года: поправки 
для адаптации субъектов МСП к новшествам 
приняты Госдумой

Хотят временно сохранить доступность отдельных 
мер поддержки для субъектов МСП, чтобы помочь 
тем плавно перейти к налоговым изменениям. НК 
РФ предлагают дополнить нормами, по которым:

	- услуги общепита освободят от НДС с 1 апреля 
до конца 2026 года. Изменения затронут бизнес, 
который применяет УСН или утратил право на ПСН, 
если по новым правилам он с 2026 года стал пла-
тельщиком НДС. Для применения льготы не нужно 
выполнять условие о средней зарплате (пп. «б» п. 3 
ст. 1 проекта);

	- бизнес на УСН, который с 2026 года стал пла-
тить НДС, сможет на перечисленный НДС уменьшить 
доходы по УСН, полученные в виде предоплаты в 
предыдущем периоде, когда он еще не был платель-
щиком НДС (п. 23 ст. 1 проекта);

	- субъектам МСП отрасли обрабатывающего 

производства для применения пониженных тарифов 
взносов разрешат не выполнять условие о доле 
доходов от основного вида деятельности за преды-
дущий год (пп. «а» п. 28 ст. 1 проекта);

	- субъекты МСП при расчете нужной доли доходов 
для пониженных тарифов взносов смогут суммиро-
вать доходы от основных и дополнительных видов 
деятельности, указанных в перечне правительства 
(пп. «б» п. 28 ст. 1 проекта).

В проекте есть и иные изменения.

Документ: Проект Федерального закона 
N 1110069-8

Суд отменил штраф за несдачу в срок ЕФС-1: 
важна дата прекращения договора ГПХ, а не 
окончания работ

Страхователь направил подразделы 1.1 формы 
ЕФС-1 30 сентября. В них он указал дату окончания 
периода выполнения работ по договорам ГПХ — 

Новоcти для бухгалтера 
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8 сентября (графы 2 и 3) и дату прекращения этих 
договоров — 30 сентября (графа 9). Фонд решил, что 
организация нарушила срок подачи отчета: направить 
его нужно было не позднее следующего рабочего 
дня после 8 сентября. Организацию оштрафовали.

Суды наказание не поддержали:
	- закон разграничивает понятия окончания 

периода выполнения работ и прекращения договора 
ГПХ. Для этих сведений в ЕФС-1 есть отдельные 
графы;

	- в договорах страхователя с физлицами срок 
исполнения — до 8 сентября, срок действия дого-
воров — до 30 сентября включительно;

	- фонд не доказал, что договоры прекратили 
действие до 30 сентября.

Отметим, в 2025 году АС Западно-Сибирского 
округа поддержал подход о возможности сдать отчет 
исходя из даты подписания акта выполненных работ.

Документ: Постановление АС Восточно-Сибир-
ского округа от 24.03.2026 по делу N А33-8290/2025

Положительное сальдо ЕНС: суды вновь 
отказали в возврате спорных денег

Организация подала в инспекцию заявление о 
распоряжении путем возврата денег, формирующих 
положительное сальдо ЕНС. Налоговики отказали. 
Организация обратилась в суд.

Три инстанции поддержали инспекцию:

	- деньги перечисляли систематически в суммах, 
которые значительно превышали налоговые 
обязательства;

	- перевод денег без первички по хозяйственным 
операциям и без подтверждения необходимости 
их уплаты как налоговых платежей по налоговым 
периодам не указывает на излишнюю уплату налога;

	- при перечислении денег на ЕНС организация 
преследовала иные цели, чем исполнение совокупной 
обязанности;

	- вернуть деньги по ст. 79 НК РФ можно лишь 
при положительном сальдо. Спорную сумму к ним 
отнести нельзя;

	- на недобросовестных налогоплательщиков 
гарантии по НК РФ не распространяются.

Отметим, к сходным выводам приходил АС Ураль-
ского округа в марте и июле 2025 года

Документ: Постановление АС Московского округа 
от 30.03.2026 по делу N А40-77182/2025

НДС и длящиеся договоры: поправки к НК 
РФ внесены в Госдуму

Хотят уточнить порядок определения сумм НДС 
по действующим договорам в связи с поправками в 
законе. Это касается случаев, когда по договору НДС 
выставляют покупателю, который не может принять 
его к вычету.

Так, если после заключения договора изменился 
закон и стороны не урегулировали такую ситуацию 
в договоре либо не изменили его цену (не расторгли 

его), а покупатель не может принять НДС к вычету, 
то поставщик исчисляет сумму НДС расчетным 
методом. Делает это он исходя из стоимости товаров 
(работ, услуг, имущественных прав) по договору. 
Таким образом, налог рассчитают в пределах цены 
по договору.

Счет-фактуру при этом выставлять не нужно.
Предполагается, что закон вступит в силу через 

месяц после опубликования, но не ранее очередного 
налогового периода по НДС.

Ранее правительство поддержало эти налоговые 
изменения. Их подготовили по поручению премьер-
министра для реализации постановления КС РФ.

Напомним, в ноябре 2025 года КС РФ признал 
неконституционными нормы ГК РФ и НК РФ, которые 
допускают взыскание с покупателя дополнительной 
суммы как компенсации последствий изменения 
закона. Суд установил порядок действий в такой 
ситуации до внесения поправок.

Документ: Проект Федерального закона 
N 1203640-8

Информация Минфина России от 09.04.2026

Уточненная декларация по НДС с возмеще-
нием: суд указал, когда правило о 3-летнем 
сроке не применяют

Организация 14 февраля 2024 года подала уточ-
ненную декларацию по НДС за IV квартал 2020 года 
с суммой возмещения. В более ранних налоговых 
периодах она применила вычет по авансовому счету-
фактуре от 10 апреля 2020 года, но не заявила его 
по счету-фактуре от 18 декабря 2019 года. В IV 
квартале 2020 года она ошибочно восстановила НДС 
по обоим счетам-фактурам.

Инспекция посчитала, что заявление НДС к воз-
мещению неправомерно, поскольку прошло более 3 
лет по окончании налогового периода.

Суды с проверяющими не согласились:
	- уменьшение базы может привести к увеличению 

возмещения или к излишней уплате налога;
	- оба этих механизма — возмещение налога 

и возврат переплаты — идентичны;
	- организация не заявляла вычеты за пределами 

3 лет. Налог к возмещению не связан с новыми выче-
тами. Все вычеты она ранее включила в декларацию 
за IV квартал 2020 года в пределах 3 лет. Право на 
вычет тогда налоговики подтвердили;

	- ошибка в виде завышения базы привела к 
излишнему исчислению налога (возмещению в 
меньшем размере), что не нарушает интересов 
казны РФ;

	- срок для исправления ошибки исчисляют 
с момента излишнего восстановления НДС;

	- правило о 3-летнем сроке к этой ситуации 
применять нельзя, поскольку исправление ошибки, 
из-за которой излишне исчислена база, не связано 
с корректировкой вычетов в сторону их увели- 
чения.

Документ: Постановление АС Московского округа 
от 24.03.2026 по делу N А40-58066/2025
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План счетов бюджетного учета — инструкция по применению
опубликована

Минфин утвердил новую инструкцию по применению плана счетов бюджетного учета. В ней закрепили 
правила систематизации информации, допустимые проводки и первичку к ним. Многие положения 
соответствуют методрекомендациям, которые ведомство давало ранее, однако есть и новшества.

Исключительные права на представленный материал принадлежат ЗАО «КонсультантПлюс»

УТОЧНЕНИЯ В ОБЩИХ ПОЛОЖЕНИЯХ

Учреждения должны обеспечить преемственность 
учетных записей в разные годы. Так, если учетную 
политику меняют из-за поправок к плану счетов 
или перечню допустимых проводок, данные на 1 
января сопоставляют с показателями отчетного года 
с помощью сравнительных таблиц Минфина (п. 5 
инструкции).

Закрепили правило: показатели по аналитическим 
счетам с признаками активного или пассивного счета 
могут быть отрицательными только в случаях, когда 
в бюджетной отчетности информацию об объекте 
отражают со знаком «минус» (п. 9 инструкции).

ИЗМЕНЕНИЯ В ДОПУСТИМЫХ ПРОВОДКАХ

НФА

Уточнили аналитику для ряда счетов. Например, 
если признание в учете ОС прекращают из-за его 
безвозмездной передачи по балансовой стоимости, 
в дебете нужно указывать обобщенный счет 1 401 
20 2ХX (п. 1.1.30 приложения к инструкции). В реко-
мендациях был приведен счет 1 401 20 28Х.

Также поправки затронули порядок отражения 
КБК при формировании счетов. В частности, при 
переоценке ценностей Госфонда в инвалюте в кре-
дите счета 1 401 10 176 указывают КДБ, а не КИФ 
(п. 1.8.23 приложения к инструкции).

Финансовые активы

Добавили проводки, например, для случаев:
	- прекращения признания денежных документов 

при их возврате из кассы поставщику (п. 2.7.16 

приложения к инструкции);
	- формирования резерва по обязательствам при 

закупке денежных документов (п. 2.7.17 приложения 
к инструкции).

Обязательства

Для межбюджетных (межведомственных) расчетов 
с кредиторами по долговым обязательствам указали 
не конкретные, а обобщенные коды счетов финре-
зультата: по дебету — 1 401 10 1XX, по кредиту — 
1 401 20 2XX (п. п. 3.1.19 и 3.1.20 приложения к 
инструкции).

Финрезультат

Добавили проводки, которые нужно делать при 
реорганизации, в частности:

	- перенос остатков в межотчетный период по 
счетам финансовых, нефинансовых активов и обяза-
тельств (п. п. 4.3.7 и 4.3.8 приложения к инструкции);

	- прекращение и признание доходов и расходов 
будущих периодов (п. п. 4.4.5, 4.4.6, 4.5.9 и 4.5.10 
приложения к инструкции);

	- учет резервов предстоящих расходов (п. п. 4.6.16 
и 4.6.17 приложения к инструкции).

Санкционирование

Ввели корреспонденции для переноса показа-
телей с плановых периодов на текущий и очередной 
финансовые годы (п. п. 5.7.2–5.7.4 приложения 
к инструкции).

Документ: Приказ Минфина России от 25.12.2025 
N 193н

Актуально на 04.04.2026

Справка о доходах госслужащего в 2026 году: 
Минтруд подготовил методрекомендации

Ведомство разработало рекомендации с учетом 
изменений, внесенных в порядок предоставления 
справок о доходах, об имуществе и обязательствах. 
Большинство государственных и муниципальных 
служащих освободили от ежегодного отчета, поэтому 
документ будет актуален для соискателей и для тех, 
кому эту обязанность сохранили.

Новые рекомендации во многом повторяют прош-
логодние. Однако есть и новшества, среди которых 
можно выделить такие:

	- в разделе 3 справки теперь указывают полу-
ченное по наследству или вступившему в силу 
решению суда имущество: транспорт, цифровые 

активы, утилитарные цифровые права и цифровую 
валюту;

	- в разделе 4 декларируют расчетные счета, 
открытые для операций, связанных с предпринима-
тельской деятельностью или частной практикой;

	- в разделе 5 отражают ценные бумаги, которые 
передали в доверительное управление эскроу- 
агенту.

Документ: Методрекомендации по вопросам 
представления сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера и заполнения соответствующей формы справки 
в 2026 году (за отчетный 2025 год) (утв. Минтрудом 
России)
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Семинары бухгалтеру в мае

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

12 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
08.05.2026

Применяем новые ФСБУ в организациях 
бюджетной сферы: обзор основных 

изменений 2026 года

КАЛИНОВСКАЯ И.В.,
ведущий консультант по бюджетному учету 
ООО «ЭЛКОД»

13 мая
16:00 – 19:00

Запись до 
11.05.2026

Налоговый учет
основных средств

ВОЙЦЮЦКАЯ Е.А.,
член НП «ИПБ», преподаватель 
информационного центра «КАДИС»

14 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
12.05.2026

Нормируемые расходы по налогу 
на прибыль: проверяем соблюдение 

нормативов.
Алгоритм эффективных решений 

с КонсультантПлюс

ВОРОНЦОВА Т.А.,
ведущий эксперт-консультант по 
бухгалтерскому учету и налогообложению

ТРОЯКОВА Е.А.,
ведущий эксперт Центра повышения 
квалификации КонсультантПлюс ООО 
«ЭЛКОД»

14 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
12.05.2026

Налоговая проверка: процедура 
проведения с учетом актуальной судебной 

практики

ГНЕТОВА О.В.,
аттестованный член НП «ППБА». 
Преподаватель и эксперт Информационного 
центра «КАДИС»

15 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
13.05.2026

Запросы налоговых органов: оцениваем 
правовые основания, формируем алгоритм 

ответных действий, чтобы избежать 
выездной налоговой проверки в 2026 году

РАССАДКИНА Л.Ю.,
заместитель начальника отдела налогового 
консультирования ООО «ЭЛКОД»

18 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
15.05.2026

Рекламные расходы и представительские 
расходы: разбираемся с налогами, 
минимизируем налоговые риски

КОЛМАКОВА П.В.,
директор Центра правового консалтинга 
ООО «ЭЛКОД», налоговый консультант, член 
ФПНК РФ

20 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
18.05.2026

Особенности проведения 
камеральной проверки

декларации по НДС, в том числе 
при заявлении возмещения налога 

из бюджета в 2026 году.
Алгоритм эффективных решений 

с КонсультантПлюс

РАССАДКИНА Л.Ю.,
заместитель начальника отдела налогового 
консультирования ООО «ЭЛКОД»

ШАВКУТА Н.Г.,
ведущий эксперт Центра повышения 
квалификации КонсультантПлюс 
ООО «ЭЛКОД»

22 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
20.05.2026

Служебный автотранспорт: особенности 
отражения затрат в бухгалтерском 

и налоговом учете ВОРОНЦОВА Т.А.,
ведущий эксперт-консультант 
по налогообложению, преподаватель группы 
компаний «ЭЛКОД»

25 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
21.05.2026

Контролируемая задолженность:
тонкости учета процентов по займам

26 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
22.05.2026

Учет доходов и расчетов 
в государственных (муниципальных) 

учреждениях

ТАЛАНОВА И.Н.,
специалист-консультант по бюджетному 
и налоговому учету ООО «КАДИС»

Программа семинаров и регистрация на сайте polnoepravo.ru
8 (3452) 59-32-10.

http://www.polnoepravo.ru/support/seminari/
https://polnoepravo.ru/nm_seminars/
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Новоcти для кадровика

Роструд: дни выплаты зарплаты могут от-
личаться у работников разных отделов

В законе нет запрета выбирать различные дни 
выплаты зарплаты внутри одной организации. В част-
ности, работодатель вправе установить неодинаковые 
даты для разных структурных подразделений, отме-
тило ведомство. При этом нужно соблюдать сроки и 
регулярность выплат по ТК РФ.

Отметим, аналогичное мнение Роструд уже 
высказывал.

Документ: Письмо Роструда от 30.03.2026 
N ТЗ/1662-6-1

Работник направил заявление об уходе по 
электронной почте — суды не поддержали 
увольнение

Специалист трудился в организации на основной 
должности и по совместительству. Он выслал по 
электронной почте два заявления об увольнении, 
после чего ушел на больничный. Трудовые договоры 

расторгли через 2 недели. Работник это оспорил.
Апелляция и кассация восстановили истца 

в прежних должностях. В организации не вводили 
электронный документооборот, оригиналы заявлений 
от сотрудника не поступали. Работодатель не уста-
новил его реальную волю на увольнение, не разъяс-
нил последствия подачи заявлений, не сообщил 
о возможности отозвать их, не согласовал дату ухода.

Кроме того, до ознакомления с приказом об 
увольнении работник пытался отозвать заявление. 
Это подтверждало нежелание прекращать трудовые 
отношения.

Отметим, Минтруд пояснял: как правило, нельзя 
направлять фото или скан заявления об уходе по 
электронной почте или через мессенджер. Однако 
в практике есть случаи, когда увольнение на 
основе подобного документа признавали законным 
(например, у 2-го КСОЮ).

Документ: Определение 1-го КСОЮ от 24.03.2026 
N 88-9208/2026

28 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
26.05.2026

Судебная практика по трудовым спорам: 
разбор реальных кейсов и эффективные 
стратегии защиты прав работодателей и 

сотрудников.

БОДРОВА А.А.,
ведущий эксперт-консультант 
по трудовому законодательству 
и кадровому делопроизводству 
ООО «ЭЛКОД»

28 мая
12:00 – 16:00

Запись до 
26.05.2026

Тренд на безопасность: 
охрана труда для предприятий

ГНЕТОВА О.В.,
аттестованный член НП «ППБА». 
Преподаватель и эксперт 
информационного центра «КАДИС»

Вебинар. Участие 3700 руб.

Вебинар. Участие 3700 руб.

Семинары по кадрам и охране труда в мае

Программа семинаров и регистрация на сайте polnoepravo.ru
8 (3452) 59-32-10.

Закажите подборку материалов на сайте: polnoepravo.ru 
(Сервис — Заказать подборку документов) 
8 (3452) 59-32-32

http://www.polnoepravo.ru/support/seminari/
https://polnoepravo.ru/nm_seminars/
https://polnoepravo.ru/support/zakazat-podborku-dokumentov/
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Участникам выдается сертификатМесто проведения: 
учебный центр ООО «полное ПРАВО»
(г. Тюмень, ул. Ленина, 38/1, 7-й этаж) Запись закрывается по мере формирования группы

20 мая
10:00 – 12:30

Регистрация до 
18 мая

21 мая
10:00 – 12:30

Регистрация до 
19 мая

20 мая
14:00 – 16:30

Регистрация до 
18 мая

21 мая
14:00 – 16:30

Регистрация до 
19 мая

22 мая

Запись до 
19.05.2026

1. Отпуска, трудовой договор, персональные 
данные и другие актуальные кадровые 
вопросы в системе КонсультантПлюс

2. Мастер-класс «Стиль как средство 
управления впечатлением»

1. Отпуска, трудовой договор, персональные 
данные и другие актуальные кадровые 
вопросы в системе КонсультантПлюс

2. Мастер-класс «Безупречный деловой 
гардероб»

1. Отпуска, трудовой договор, персональные 
данные и другие актуальные кадровые 
вопросы в системе КонсультантПлюс

2. Мастер-класс «Перезагрузка в рабочем 
режиме»

1. Отпуска, трудовой договор, персональные 
данные и другие актуальные кадровые 
вопросы в системе КонсультантПлюс

2. Мастер-класс «Летний уход за кожей»

Внутренний кадровый аудит: приведение 
ЛНА организации в соответствие 
с изменениями законодательства

Видеосеминар в записи доступен с 22.05.2026 до 
26.06.2026

Ольга Серебрякова,
стилист руководителей 
и предпринимателей 
с 8-летним опытом 
работы. Научит инвес-

тировать в гардероб без лишних 
трат и импульсивных покупок. 
Превращает хаос в гардеробе 
в четкую систему.

Ольга Захваткина,
врач-терапевт, дието-
лог, нутрициолог сети 
медицинских центров 
«Доктор Арбитайло»

Надежда Скотникова,
врач-дерматолог, кос-
метолог сети медицин-
ских центров «Доктор 
Арбитайло»

Екатерина 
Колесникова,
практикующий юрист-
консультант в области 
трудового права и 

кадрового делопроизводства, 
сертифицированный кадровый 
аудитор. Опыт работы в сфере 
управления персоналом в транс-
портно-экспедиторских, медицин-
ских, консалтинговых компаниях 
20 лет. г. Санкт-Петербург

vk.com/olga_serebro_style

doctor-arbitailo.ru

doctor-arbitailo.ru

Семинары и праздничные сюрпризы 

	- Для клиентов ООО «полное ПРАВО» 
	- Не требует оплаты

Программа семинаров и регистрация на сайте polnoepravo.ru
8 (3452) 59-32-10.

https://vk.com/olga_serebro_style
https://doctor-arbitailo.ru/
http://www.polnoepravo.ru/support/seminari/
https://polnoepravo.ru/nm_seminars/
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Подсказка 1
Сколько было редакций Трудового кодекса 

Российской Федерации в 2025 году?

Подсказка 2
Сколько калькуляторов в системе Кон-

сультантПлюс включено в раздел «Трудовые 
отношения»?

Подсказка 3
Сколько отличий изображено на 

картинках?

Мария, кадровик с золотыми руками, рассчитывала зарплаты без 
копеечной ошибки, оформляла трудовые книжки как паспорта и стерегла 
персональные данные за семью печатями.

Однажды хакер взломал сеть — грозила утечка. Сколько секунд 
потребовалось Марии, чтобы зашифровать файлы для защиты данных 
сотрудников?

Найти ответ помогут три подсказки и система КонсультантПлюс.

Победители будут определены среди специалистов кадровой сферы.
От одного участника принимается один вариант ответа.
Свои ответы отправляйте до 14 мая 2026 года с помощью формы на сайте 

polnoepravo.ru

ОТВЕТ

Суммируйте три цифры из трех подсказок, а затем 
из полученного числа сложите цифры.

Сувениры КонсультантПлюс — 
всем специалистам 
по кадрам, ответившим 
правильно

Загадка для кадровика

При подготовке издания используется 
справочная правовая система 
КонсультантПлюс
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