
Новый сервис в системе КонсультантПлюс позволяет получить подборку актов антимонопольных органов 

по тексту или фрагменту документа

Специальный поиск административной 
практики

Что такое спецпоиск
Загрузив фрагмент текста (решения 
госоргана, претензии и др.) или просто 
описав ситуацию своими словами, вы 
получите акты Федеральной антимоно-
польной службы и ее территориальных 
органов, наиболее соответствующие 
обстоятельствам, которые были изло-
жены в запросе.

Это может быть полезно, если:

•	есть жалоба или досудебная пре-
тензия со стороны закупщика или 
поставщика и нужно найти анало-
гичные дела для оценки рисков или 
подобрать контраргументы;

•	вы готовите проект ответа в ФАС 
или УФАС и нужно сформули-
ровать позицию и убедиться, что 
ничего не упустили;

•	есть решение антимонопольного 
органа и вы хотите оценить пер-
спективу его обжалования;

•	вам нужно найти похожие реше-
ния, предписания или постанов-
ления антимонопольного органа к 
уже найденному.

Возможности спецпоиска
Специальные инструменты позволяют 
подобрать нужные акты более быстро и 
эффективно, отфильтровав все лишнее, 
заметно сократив рабочий список. Вы 
можете:

•	оставить решения только ФАС 
России или только УФАС (в т.ч. 
конкретного региона);

•	отфильтровать решения по дате/
периоду под конкретную задачу; 

•	скрыть отмененные акты;

•	построить списки по релевантно-
сти или дате документа;

•	быстро понять суть решения благо-
даря аннотациям.

Как это работает
Для поиска используется вся адми-
нистративная практика Федеральной 
антимонопольной службы и ее террито-
риальных управлений.

В основе спецпоиска лежит совре-
менная и совершенная технология 
интеллектуального поиска.

Новый сервис на основе ИИ!

В спецпоиске есть возможность 
открыть найденный документ в систе-
ме, чтобы полноценно работать с ним 
(а если его нет в комплекте, то сервис 
предложит загрузить документ в фор-
мате MS-Word).

Вы можете сохранить результаты 
поиска – под текстом запроса есть 
кнопка «Сохранить список в файл». 
См. пример на с. 2.

Для кого
Сервис будет полезен специалистам по 
закупкам, юристам организаций со сто-
роны заказчиков и поставщиков, руко-
водителям контрактной службы/отдела 
закупок, сотрудникам ФАС и УФАС, а 
также многим другим специалистам, 
которые решают задачи, связанные с 
поиском и анализом административной 
практики.  
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Заказчик отклонил заявку участника, который не указал совокупное 
количество баллов. Нужно посмотреть практику рассмотрения 
по аналогичным ситуациям в Московском УФАС за последний год

Ситуация

Перейти к Специальному поиску 
административной практики 
можно со стартовой страницы по 
кнопке «Еще»

Описание ситуации Выбор вариантов сортировки Можно сохранить список

Можно скрыть 
отмененные акты

Есть возможность 
выбрать акты 
ФАС или УФАС 
конкретного 
региона

Аннотации позволяют 
увидеть суть решения

Можно 
выбрать период
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Какие важные изменения ждут юриста 
в мае 2026 года
Начнется обязательная маркировка отдельной радиоэлектронной продукции. Операторы сервиса 

рассрочки и те, кто хотят ими стать, должны будут соблюдать правила ЦБ РФ. Подавать кассационные 

жалобы на некоторые акты потребуется не в КСОЮ, а в другие суды. Об этих и других изменениях читайте 

в нашем обзоре и правовом календаре

Цифровая маркировка товаров
С 1 мая нужно наносить средства иден-
тификации на смартфоны, ноутбуки, 
лампы, розетки и прочую радиоэлек-
тронную продукцию. Сведения о мар-
кировке и вводе товаров в оборот надо 
передавать в систему «Честный знак».

То же касается ряда сладостей и кон-
дитерских изделий.

В части масложировой продукции и 
пищевых растительных масел введут 
среди прочего запрет их розничной 
продажи по данным, которые в режиме 
онлайн поступают из системы. Речь 
идет, например, о случаях, когда в ней 
нет сведений о маркировке.

Рекомендуем по теме: Готовое реше-
ние «Как проводится обязательная 
маркировка товаров».

Сервис рассрочки
С 1 мая начнут действовать порядок 
включения компаний в реестр операто-
ров сервиса рассрочки, список нужных 
документов, правила их направления и 
требования к ним. Так, компания долж-
на представить в ЦБ РФ заявление с 
указанием ее сайта, телефона, ИНН и 
других сведений. Форма есть на сайте 
регулятора.

Те, кто не являются кредитной или 
микрофинансовой организацией, поми-
мо заявления обязаны подать ряд доку-
ментов.

Нужно направить именно электрон-
ные документы или сканы через лич-
ный кабинет на сайте ЦБ РФ.

Также регулятор среди прочего опре-
делил:

•	срок, в который надо уведомить 
Центробанк об изменении сайта, 
телефона или электронной почты 
из реестра;

•	правила, по которым оператор обя-
зан извещать ЦБ РФ о назначении 
(избрании) единоличного исполни-
тельного органа;

•	порядок подачи регулятору инфор-
мации о структуре и составе, 
например, акционеров или участ-
ников оператора.

ЦБ РФ уже начал вести реестр опе-
раторов.

Операции с деньгами 
без добровольного согласия
С 2 мая Центробанк установит, как 
через представителя по доверенности 
подавать заявление об исключении све-
дений о клиенте (его электронном сред-
стве платежа) из базы данных о несо-
гласованных транзакциях. Это можно 
будет делать только через оператора по 
переводу денег, который обслуживает 
клиента.

Заработают в том числе правила 
направления в ЦБ РФ:

•	кредитными организациями – 
сведений о случаях и попытках без 
добровольного согласия внести 
наличные на банковские счета 
третьих лиц с помощью цифровых 
карт через банкоматы и т.п.;

•	МФО – информации о случаях и 
попытках несогласованного заклю-
чения договоров потребительского 
займа.

Кассационное обжалование 
ряда актов в СОЮ
С 10 мая вступившие в силу судебные 
приказы, решения и определения миро-
вых судей можно обжаловать в пре-

зидиуме ВС республики, суда города 
федерального значения, области и др. 
То же касается определений районных 
судов в ситуациях, когда они выступают 
как апелляция. Порядок обжалования 
закрепят в новой главе ГПК РФ.

Об этом читайте на с. 5.

Другие изменения
С 5 мая брокерам нужно применять 
порядок управления разработкой и 
предложением финансовых операций и 
инструментов из отраслевого базового 
стандарта.

С 10 мая начнут действовать правила 
пересмотра судебных актов в порядке 
надзора по представлению председате-
ля ВС РФ или его заместителя в рамках 
административного судопроизводства.

С 27 мая изменится перечень 
товаров для параллельного импорта. 
Уточнят коды, в частности, парфюмер-
ных и косметических средств, пласт-
масс и изделий из них, игр и спортив-
ного инвентаря, а также изделий из 
черных металлов.

Больше новшеств в «Правовом 
календаре на II квартал 2026 года».

Поисковый запрос:  ПРАВОВОЙ 
КАЛЕНДАРЬ.  
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Готовые решения
Готовые решения подскажут ответы на 
самые разные вопросы, связанные с 
оформлением отпусков:

•	какие бывают виды отпусков;

•	как рассчитать продолжитель-
ность ежегодного отпуска;

•	как предоставить ежегодный 
основной оплачиваемый отпуск 
работнику;

•	как внести изменения в график 
отпусков;

•	как оформить перенос ежегодного 
отпуска по любому основанию;

•	как оформить продление ежегод-
ного оплачиваемого отпуска;

•	что делать, если больничный лист 
работника пришелся на дни его 
отпуска;

•	как определяется очередность 
предоставления отпуска и др.

Материалы содержат пошаговые 
инструкции, примеры расчетов, образ-
цы заполнения форм, ссылки на право-
вые акты и разъяснения ведомств. 
Информация оперативно обновляется.

Чтобы найти Готовое решение по 

Краткий пересказ 
судебного решения
Благодаря краткому пересказу можно 
мгновенно получить выжимку судеб-
ного акта, не читая многостраничный 
текст решения. Функция на основе 
искусственного интеллекта:

•	быстро погрузит в суть дела и 
выделит главное;

•	сэкономит время на анализ доку-
мента;

•	переведет сложный юридический 
язык на более понятный.

интересующей теме, задайте в Быстром 
поиске ключевые слова или вопрос. 
Или начните с «Путеводителя по 
кадровым вопросам. Ежегодный основ-
ной оплачиваемый отпуск», в котором 
найдете перечень основных вопросов, 
касающихся ежегодного отпуска, и 
список Готовых решений с подробной 
информацией о том, как действовать.
Поисковый запрос:  ЕЖЕГОДНЫЙ 
ОТПУСК ПУТЕВОДИТЕЛЬ.

Важные нюансы и детали
Еще больше информации по отпускам 
найдете в материалах «Готовые реше-
ния (Проф). Кадры (отпуск)». Эти мате-
риалы – расширенная версия Готовых 
решений. В них рассмотрены узкие и 
специфические вопросы, с которыми 
могут столкнуться специалисты в своей 
работе, а привычные темы дополнены 
нюансами и деталями:

•	расчет отпусков для нестандарт-
ных вариантов (сменный режим 
работы, почасовая оплата труда, 
дополнительный отпуск за вред-
ные условия труда и т.п.);

•	учет отпусков и компенсаций для 
сотрудников со специфическими 
условиями труда (сезонным рабо-
чим, вахтовикам, пенсионерам);

•	документальное оформление отпу-
сков (заявления, приказы, график 

отпусков, ЛНА, в том числе поло-
жение об отпуске);

•	правовые аспекты отпусков (боль-
ничный и/или увольнение во 
время отпуска, отзыв из отпуска, 
продление отпуска и т.п.);

•	порядок взаимодействия с сотруд-
никами в нестандартных ситуаци-
ях (продление ежегодного отпуска 
по больничному) и др.

Продукт «Готовые решения (Проф). 
Кадры (отпуск)» поставляется отдельно. 
Спрашивайте в вашем сервисном цен-
тре КонсультантПлюс.

Формы документов 
и образцы заполнения
В КонсультантПлюс есть все нужные 
формы документов для оформления 
отпуска (заявления, уведомления, 
приказы, личные карточки, график 
отпусков) и образцы их заполнения. 
Полный список форм для оформле-
ния отпуска собран в «Путеводителе 
по кадровым вопросам. Образцы 
заполнения документов» (в разделе 
«Ежегодный основной оплачивае-
мый отпуск») и в «Подборке форм: 
Оформление ежегодного оплачивае-
мого отпуска». Искать формы можно 
также через Быстрый поиск.

Формы регулярно актуализируются, 
их можно скачать в удобном формате.  

По традиции перед сезоном отпусков напоминаем о полезных материалах в системе КонсультантПлюс, 

которые помогут бухгалтерам и кадровикам быстро разобраться со всеми отпускными вопросами

Краткий пересказ судебного решения и кнопка «Выводы суда» в аннотациях к судебным актам теперь 

доступны всем пользователям системы (сначала они появились в офлайне)

Оформляем отпуск правильно 
с КонсультантПлюс

Новые функции на основе ИИ для юристов

Кнопка «Краткий пересказ» распо-
ложена на правой панели, в начале и 
конце текста судебного акта.

Выводы суда
Еще одна полезная функция для юри-
стов – в аннотации к судебным актам 
добавлена новая кнопка «Выводы суда». 
Нажав на нее, вы получите список клю-
чевых выводов суда, сгенерированный 
искусственным интеллектом.

Аннотации отображаются в списке 
найденных документов под реквизита-
ми судебных решений. Не открывая 
документ, вы можете увидеть суть дела, 
решение суда по нему, а теперь и выво-

ды суда. При желании из каждого выво-
да можно быстро перейти к нужному 
фрагменту в полный текст судебного 
решения.  

Выводы суда
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Что нового
С 10 мая 2026 г. по ГПК РФ вступившие в 
силу судебные приказы, решения и опре-
деления мировых судей можно обжало-
вать в президиуме ВС республики, суда 
города федерального значения, области 
и др. То же касается определений район-
ных судов в ситуациях, когда они высту-
пают как апелляция. Порядок обжалова-
ния регулирует новая глава ГПК РФ (гл. 
40.1). До этого вышестоящей инстанцией 
в данных случаях был КСОЮ.

Похожим образом изменены КАС 
РФ и КоАП РФ.

Кассационные жалобы и представле-
ния, которые представлены в КСОЮ до 
10 мая 2026 г., рассмотрят по прежним 
правилам.

Когда подают 
кассационную жалобу
Подать кассационную жалобу на всту-
пившие в силу постановления судов 
можно в тех случаях, когда считаете, 
что суд неправильно применил или 
истолковал нормы материального или 
процессуального права, и если иные 
способы обжалования судебного поста-
новления, установленные ГПК РФ, 
исчерпаны. Подать жалобу может как 
ответчик, так и истец, а также другие 
лица, участвующие в деле, и в ряде слу-
чаев лица, не привлеченные к участию 
в деле (если решением суда первой 
инстанции разрешен вопрос об их пра-
вах и обязанностях).

При наличии процессуальных нару-
шений постановление отменят, только 
если они привели или могли привести 
к принятию неправильного решения. 
Иногда такие нарушения сами по себе 
являются основанием для отмены 
постановления. Одно из них – рассмо-
трение дела в незаконном составе или 
в отсутствие участвующего в деле лица, 
которое не было извещено.

В мае изменяется порядок пересмотра вступивших в силу судебных постановлений. КонсультантПлюс 

поможет разобраться, как подать кассационную жалобу по новым правилам

Как с 10 мая составить и подать 
кассационную жалобу по ГПК РФ

Срок подачи жалобы
Как правило, срок подачи жалобы 
составляет три месяца. Начало исчисле-
ния срока зависит от того, в какой суд 
она подается. Если нужно обжаловать 
определение об отказе в восстановле-
нии срока подачи апелляционной жало-
бы, то срок – в течение одного месяца 
(отсчитывается со дня вынесения опре-
деления).

Если срок подачи кассационной 
жалобы пропущен по уважительной 
причине, то он может быть восстанов-
лен судьей соответствующего суда кас-
сационной инстанции. Для этого нужно 
подать заявление о восстановлении 
срока. В нем указать причины пропу-
ска срока и приложить документы или 
иные доказательства, подтверждающие 
их уважительность.

Порядок подачи жалобы
Госпошлина за подачу кассационной 
жалобы –5 000 руб. для физлиц 
и 20 000 руб. для организаций. При 
подаче обращения в Судебную колле-
гию по гражданским делам Верховного 

суда РФ госпошлина – 7 000 руб. для 
физлиц и 25 000 руб. для организаций.

В ряде случаев не нужно платить 
госпошлину. Например, от ее уплаты 
освобождены соучастники и третьи 
лица, выступающие в процессе на той 
же стороне, что и лицо, подавшее касса-
ционную жалобу.

Жалобу можно подать в бумажном 
или электронном виде (при наличии в 
суде технической возможности).

Содержание и порядок подачи жало-
бы зависят от того, куда ее направляют 
– в кассационный суд общей юрисдик-
ции (президиум областного или равного 
ему суда) или в Судебную коллегию по 
гражданским делам Верховного суда 
РФ.

Подробнее – в Готовом решении 
«Как с 10 мая 2026 г. составить и подать 
кассационную жалобу по ГПК РФ».
Поисковый запрос: 

 КАССАЦИОННАЯ ЖАЛОБА ГПК 
С 10 МАЯ.  

КонсультантПлюс в соцсетях
Официальные страницы Консуль-
тантПлюс есть во всех популярных соц-
сетях. Подписывайтесь на нас и узна-
вайте о важных изменениях в 
законодательстве, о новых продуктах 
КонсультантПлюс и обновлениях систе-
мы, смотрите анонсы новых видеосеми-
наров для специалистов и получайте 
другую полезную информацию.  

ВК ConsultantPlus.Comp 
MAX Consultant_plus
Телеграм Consultant_plus
OK ConsultantPlus.Comp 
Дзен Сonsultantplus 
MAX (бюджетным организациям) Сonsultantplus_comp 
Телеграм (бюджетным организациям) Newsconsultantplus_bo
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Фишки 
КонсультантПлюс

ПРАВОВОЙ КАЛЕНДАРЬ

Открывайте 
Правовой 
календарь 
и интересующую 
дату

1

2

3

44

55

Выбирайте 
нужный раздел

Правовой календарь – ориентируемся в изменениях 
законодательства
Хотите узнать, какие нормативные акты 
вступили в силу 1 мая?

1

2

3

44

55

Получите список изменений 
и краткую информацию по ним

Есть ссылки на документы-
первоисточники
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